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INTRODUCERE |

ASOCIATIA ASISTENTILOR SOCIALI PROFESIONISTI “PROSOCIAL” in parteneriat cu Unitatea
administrativ-teritoriala MUNICIPIUL CAREIl a demarat proiectul cu titlul ,,START pentru integrarea
socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”, cod de identificare a proiectului
POCU/717/5/1/155597. Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman, in cadrul axei prioritare 5 ,,Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii”, Obiectivul tematic 1 ,Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si non-
roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartinand minoritarii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in
contextul mecanismului de DLRC.”

Prin proiect se urmareste cresterea accesului la servicii socio-medicale si ocupare formala a
300 de persoane de varsta activa, aflate in risc de saracie sau excluziune sociala, din Zonele Urbane
Marginalizate ale municipiului Carei, inclusiv persoane de etnie roma, prin implementarea unor masuri
integrate si prin sensibilizarea a cel putin 300 de persoane cu privire la aprecierea diversitatii.

Proiectul propus se va implementa pe raza Municipiului Carei, judetul Satu Mare, respectiv in
cadrul teritoriului Strategiei de Dezvoltare Locala. Teritoriul delimitat al Strategiei de Dezvoltare
Locala Sociala a Municipiului Carei Plasata Sub Responsabilitatea Comunitatii, este reprezentat de
intregul teritoriu al municipiului Carei, cu o populatie totala de 21.112 locuitori. Teritoriul SDL este
alcatuit din trei zone marginalizate:

(1) ZUM Danko Pista;
(2) ZUM luliu Maniu - Doina;
(3) ZUM Dr. Marinescu - Eliberarii

Activitatile propuse in cadrul proiectului conduc la dezvoltarea de masuri integrate in
comunitate si au fost corelate cu obiectivul SDL si anume: reducerea numarului de persoane aflate in
risc de saracie sau excluziune sociala in zonele urbane marginalizate identificate si validate la nivelul
Municipiului Carei, alaturi de imbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, imbunatatirea
mediului de viata si cresterea economica in teritoriul SDL.

Serviciile centrului medico-social sunt menite sa corecteze aspecte problema precum lipsa
educatiei pentru viata asigurata in mediul familial ce determina deficiente grave ale gestionarii unor
probleme ce tin de bugetul familial, educatia pentru sanatate, organizarea vietii familiale etc.
Serviciile oferite vor fi asigurate de personal de specialitate care cunoaste si intelege problemele
comunitatilor tinta, care au capacitatea de a genera solutii sustenabile cu implicarea comunitatii
locale.

Serviciile medico-sociale oferite in cadrul centrului vor fi structurate in asa fel incat sa se puna
accent pe preventie, dar si pe interventii corective, in functie de anchetele sociale si planurile de
interventie personalizata realizate de specialistii centrului.

Proiectul vine in sprijinul comunitatii prin propunerea unui mecanism integrat de masuri de
ocupare, respectiv informarea, consilierea si formarea profesionala, dar si medierea muncii prin
relationarea cu angajatorii. Totodata, masurile integrate sunt sustinute si prin serviciile socio-
medicale, astfel incat sa fie prevenit abandonul familial, violenta in familie, raspandirea bolilor etc.
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Prin masura M4 si M5 se impune o abordare integrata, orientata pe nevoile comunitatii, astfel
ca proiectul include un pachet integrat de interventii simultane, centrate pe gospodarie si pe membrii
acestora. Masura M4 contribuie direct obiectivul specific 3 al SDL: Cresterea sanselor de ocupare
formala in randul persoanelor de varsta activa din teritoriul SDL. Masura M5 contribuie direct obiectivul
specific 4 al SDL: Dezvoltarea unui sistem integrat de servicii sociale individualizate axat pe nevoile
comunitatilor dezavantajate. Fiecare din persoanele din GT beneficiaza de minim 2 interventii/actiuni
din cele prevazute.

OBIECTIVELE SPECIFICE ALE PROIECTULUI

0S1. Cresterea capacitatii de integrare sociala a 300 de persoane dezavantajate din ZUM-uri prin
furnizarea de servicii medic sociale integrate, constand in sprijin personalizat si adaptat nevoilor
grupului tinta, sprijin medical si psihologic, prin sesiuni tematice de grup in vederea constientizarii
si cresterii stimei de sine, precum si printr-o caravana medicala.

0S2. Cresterea accesului la ocupare a cel putin 30 de persoane dezavantajate din ZUM-uri (din care
cel putin 10 de etnie roma), prin informare si consiliere profesionala si prin testarea profilului
aptitudinal, prin imbunatatirea competentelor profesionale, respectiv participarea la cursurile de
formare profesionala a 15 persoane dezavantajate din ZUM-uri (din care cel putin 5 de etnie roma),
care vor beneficia de servicii de mediere a muncii, in vederea angajarii.

0S3. Sensibilizarea a cel putin 300 de persoane din ZUM-uri si zonele functionale aferente cu privire
la o minte sanatoasa intr-un corp sanatos, cu respectarea si aprecierea diversitatii/alteritatii, prin
organizarea unui Festival al diversitatii si tolerantei care sa aduca in prim plan elemente specifice
celor trei etnii reprezentate local si cu organizarea unei caravane care sa promoveze un stil de
viata sanatos si accesul egal la servicii medicale.

ACTIVITATI PRINCIPALE IN CADRUL PROIECTULUI

Principalele activitati prin care se vor atinge aceste obiective specifice ale proiectului sunt:
e Inregistrarea, informarea si intocmirea planului de interventie personalizata a beneficiarilor

e Sprijin socio-medical pentru o viata sanatoasa

e Sprijin psihologic

e Sesiuni tematice de informare si motivare a grupului tinta
 infiintare servicii sociale

e Orientare profesionala

e Formare profesionala

e Medierea muncii

o Organizarea Festivalului diversitatii si tolerantei

e Caravana medicala
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DESCRIEREA METODOLOGIEI DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA

Pentru a ne asigura ca toate persoanele care vor participa la activitatile proiectului, vor fi
selectate cu respectarea conceptelor de egalitate de sanse si indiferent de sex, religie, orientare
sexuala, rasa, nationalitate, etnie, limba, convingeri, gen, handicap, selectia persoanelor se va realiza
in 2 etape distincte:

l. Identificarea si validarea integrarii in grupul tinta al proiectului;
Il. Inscrierea in proiect.

I. ETAPA 1: I. IDENTIFICAREA S| VALIDAREA INTEGRARII IN GRUPUL TINTA

In prima etapa, care este strans legata de componenta de informare cu privire la oportunitatile si
activitatile oferite in cadrul proiectului, se va crea o baza de date cu potentiali beneficiari, persoane
care indeplinesc criteriile de eligibilitate.

Candidatul potrivit pentru proiect trebuie sa indeplineasca cumulativ si consecutiv urmatoarele
criterii de eligibilitate. Aceste criterii succesive reprezinte filtrele prin care vor fi cernuti doririi.

A. Trebuie sa se incadreze in cel putin una din urmatoarele 3 categorii:
« Persoane adulte somere sau inactive (se probeaza prin adeverinta ajofm);
« Persoane cu dizabilitati (se probeaza prin certificat);
« Tineri care au parasit institutiile de tip rezidential (se probeaza prin ...);

B. Daca un candidat trece de acest prim filtru, se va verifica daca indeplineste cumulativ
urmatoarele criterii:

« are domiciliul/ locuieste (este rezident) in teritoriul acoperit de Strategia de Dezvoltare
Locala Carei (se va proba prin copie dupa Cl / Bl / flotant etc.). Persoanele din comunitatile
marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociala care nu au acte de identitate, dar locuiesc
in acest teritoriu vor reprezenta grup tinta eligibil daca se constata ca locuiesc in comunitatea
marginalizata aflata in risc de saracie sau excluziune sociala (se va proba printr-o declaratie pe propria
raspundere).

« este in risc de saracie sau excluziune sociala (prin incadrarea intr-una din categoriile A/B/C
de mai jos:

(A) in risc de saracie - persoane care au un venit disponibil echivalat situat sub pragul
riscului de saracie, care este stabilit la 60% din mediana la nivel national a venitului disponibil
(dupa transferurile sociale) per adult echivalent; (se probeaza prin adeverinta de venit /
declaratie pe proprie raspundere)

sau

(B) se confrunta cu o deprivare materiala severa - dispun de conditii de trai extrem de
limitate din cauza lipsei resurselor, la care se inregistreaza cel putin 4 din cele 9 elemente de
deprivare, respectiv nu isi pot permite (se probeaza prin asumare prin semnatura a
informatiilor declarate in ANEXA 1 - FISA DE INFORMARE S IDENTIFICARE):

1) sa plateasca chiria sau facturile la utilitati,
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2) sa asigure incalzirea adecvata a locuintei,

3) sa faca fata unor cheltuieli neprevazute,

4) sa manance carne, peste sau un echivalent proteic in fiecare zi,
5) o saptamana de vacanta departe de casa,

6) un autoturism,

7) o masina de spalat,

8) un TV color,

9) un telefon.

sau

(C) traiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii - persoane cu varsta
cuprinsa intre 0-59 ani care locuiesc in gospodarii in care adultii (cu varsta intre 18-59 ani) au
lucrat in anul anterior la mai putin de 20% din potentialul lor total. (se probeaza prin ...)

Baza de date cu membri GT se va realiza printr-o ampla campanie pe mai multe paliere:

1) intalniri cu reprezentantii institutiilor publice relevante (DGASPC Satu Mare, AJOFM Satu Mare,
Serviciul de Asistenta Sociala etc.) si al organizatiilor active in domeniu pentru a identifica la
nivelul teritoriului SDL Carei, persoanele inactive.

2) vizite de identificare a grupului tinta in teritoriul SDL (cele 3 zone marginalizate: (1) ZUM Danko
Pista; (2) ZUM luliu Maniu - Doina; (3) ZUM Dr. Marinescu - Eliberarii), unde vor avea loc intalniri
directe cu membrii comunitatilor, intalniri in cadrul carora li se vor prezenta activitatile
proiectului, avantajele inscrierii in proiect, precum si responsabilitatile ce le revin odata inscrisi.

3) Paginile web ale Prosocial si a UAT Carei cat si pe retele de socializare vor fi diseminate informatii
despre proiect si activitatile proiectului, criterii de inscriere, etc.;

Tn urma acestor campanii, estimam c& vom popula baza de date cu suficiente persoane pentru a
se putea face o filtrare temeinica in functie de criteriile de eligibilitate, astfel incat in final sa avem
cel putin 300 de persoane care indeplinesc toate criteriile si isi doresc sa participe la toate activitatile.

Campania de informare si identificare va fi realizata si coordonata de catre Facilitatorul Local,
acesta fiind asistat de Expertul Grup Tinta.

Pentru a se inscrie in aceastd baza de date, persoanei doritoare i se va aplica ANEXA 1 - FISA DE
INFORMARE SI IDENTIFICARE. Va fi in prima instanta informata despre obiectivele proiectului si
activitatile proiectului. Textul a fost adaptat si se va utiliza un limbaj usor de inteles iar activitatile
explicate detaliat. Prin campania de informare ne vor asigura ca potentialul GT intelege care sunt
criteriile de eligibilitate in proiect, intelege care sunt beneficiile lui ca urmare a participarii, intelege
ca beneficiile sunt oferite cu conditia sa participe la toate activitatile proiectului si ca inscrierea in
proiect implica asumarea faptului ca vor participa la activitati atunci cand sunt solicitati.

Dupa ce potentialul GT este informat, va fi chestionat pentru a determina daca indeplineste
conditiile de inscriere si participare la activitatile proiectului. Trebuie mentionat ca in acest punct,
veridicitatea informatiilor au la baza propria raspundere a persoanei chestionate. Pentru a proba
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Cl / Bl / document de identitate
Dovada resedinta

Certificat de nastere

Certificat de casatorie (daca e cazul)
Ultima diploma de studii

Adeverinta de somaj

Orice alt document care probeaza indeplinirea conditiilor de eligibilitate

Expertii proiectului au posibilitatea sa realizeze foto-copii ale acestor documente, urmand ca
acestea sa fie transformate in fisiere digitale.

Odata cu ANEXA 1 - FISA DE INFORMARE S| IDENTIFICARE, potentialul GT va semna si ANEXA 4 -
DECLARATIE-ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE astfel incat sa se poata procesa
datele personale si sa fie introdus in baza de date.

Toate aceste informatii, anexe si documente suport, vor fi predate / preluate de catre
Expertul GT, care va verifica veridicitatea informatiilor preluate in etapa de I.

Documente care vor rezulta in etapa I:

a) ANEXA 1 - FISA DE INFORMARE SI IDENTIFICARE

b) Tabel nominal de informare

c) ANEXA 4 - DECLARATIE-ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE
d) copie a cartii de identitate/dovada rezidentei

e) copie certificate de nastere

f) copie certificat de casatorie

g) copie ultima diploma de studii

h) adeverinta de somaj

i) Nota telefonica



e <

INIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
UNIU UROPEA! 2014-2020

Il. ETAPA 2: INSCRIEREA IN GRUPUL TINTA

Dintre persoanele inscrise in prima etapa in baza de date cu posibili beneficiari, Expertul GT, pe
baza informatiilor si a documentelor suport colectate in etapa | si pe baza criteriilor de eligibilitate,
va face o evaluare initiala a potentialilor membri GT si va pregati dosarele de inscriere pentru acele
persoane care indeplinesc criteriile de eligibilitate din punct de vedere administrativ.

Candidatilor validati li se va pregati documentele de inscriere in proiect:

A. ANEXA 5 - DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI

B. ANEXA 6 - DECLARATIE PRIVIND PARTICIPAREA IN CADRUL PROIECTULUI

C. ANEXA 8 - FORMULARUL DE INREGISTRARE INDIVIDUALA A PARTICIPANTILOR LA OPERATIUNILE
FINANTATE PRIN POCU 2014-2020 - completata si asumata prin semnatura

Documentele pre-completate cu datele de identificare ale candidatilor le vor fi puse la dispozitie
pentru asumare prin semnatura.

La nevoie, in situatia in care lipsesc anumite documente suport, Expertul GT asistat de catre
Facilitatorul Comunitar si Asistentul social, va contacta persoanele identificate pentru a obtine acele
informatii suplimentare, in vederea completarii dosarelor candidatilor. Se pot intocmii note telefonice
daca este cazul.

Pe masura ce dosarele de inscriere sunt completate cu anexele si documente suport, informatiile
necesare vor fi puse a dispozitia Asistentului Social si a Psihologului pentru a realiza evaluarile initiale
specifice.

Dosarele de inscriere complete (Anexa 1, Anexa 4, Anexa 5, Anexa 6, Anexa 8 si documentele
suport/ justificative - Cl, certificat nastere, ultima diploma de studii, alte documente care
demonstreaza eligibilitatea) a persoanelor pre-selectate vor fi inaintate Comisiei de analiza si validare
cu propunere de acceptare in proiect.

Comisia constituita din expertii proiectului (Expert Grup Tinta, Responsabil Partener, Asistent
Social, Psiholog si Facilitator comunitar), va analiza fiecare caz individual si va valida sau invalida
candidatul pe baza evaluarilor realizate de Expertul GT, a asistentului Social si a Psihologului.
Persoanele care sunt validate de catre Comisia de analiza si validare vor si invitate sa semneze un
contract de servicii (ANEXA 9 - CONTRACT).

Aceasta comisie se va intalni ori de cate ori este nevoie.

Grupul tinta va fi format din cel putin 300 de persoane (din care cel putin 60 persoane de etnie
roma), persoane validate ca indeplinind toate criteriile de selectie.

Toate documentele pot fi completat atat pe formatul tiparit cat si in format digital, cu
mentiunea ca, pentru a fi considerate valide, ambele variante vor trebui asumate fie prin semnatura
olografa, fie prin semnatura electronica autorizata conform Legii nr. 455/2001 privind semnatura
electronica.

Persoana este considerata inscrisa in grupul tinta in momentul in care dosarul de inscriere este
complet. Orice intarziere, nejustificata, a persoanei de a da curs solicitarilor Expertilor proiectului de
a-si completa dosarul de inscriere, poate duce la descalificarea candidatului.
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Expertul grup tinta verifica si are grija ca dosarele de inscriere sa fie complete (prin bifarea

existentei fiecarui document necesar pe un check list). Dupa ce dosarul este complet, se acorda numar

de inregistrare dosarului, in registrul special constituit pentru a tine evidenta persoanelor inscrise in

grupul tinta. n acest registru vor fi consemnate si dosarele persoanelor selectate cu statut de rezerva,

si care vor lua locul oricarei persoane care din motive obiective va iesi din grupul tinta pe parcursul

proiectului.

Criterii pe baza carora o persoana poate sa iasa din grupul tinta:

e Beneficiaza de cel putin 2 masuri din cele oferite de catre proiect
® Modificarea conditiilor de eligibilitate

® Schimbarea domiciliului

e Absenta repetata de la activitatilor alocate

® Deces

Expertii proiectului vor asigura transparenta procesului de selectie si accesul nediscriminatoriu. Va fi
intocmita lunar lista candidatilor selectati, cu respectarea indicatorilor din proiect.

Pentru o mai buna evidenta a nivelului de satisfactie a beneficiarilor in urma acordarii
serviciilor, expertii grup tinta vor aplica un formular pentru a obtine feedback. Acesta va fi aplicat
aleatoriu, intr-un mod anonim, astfel incat din datele colectate sa poata fi extrase informatii
relevante.

De asemenea, pentru a optimiza consumul de timp si de resurse alocate activitatii de
implementare a proiectului, discutiile intre specialisti si sedintele se vor realiza si prin video-
conferinte.

DESCRIEREA METODOLOGIEI DE MONITORIZARE A GRUPULUI TINTA

Expertul Grup Tinta joaca un rol central in asigurarea succesului si eficientei proiectului, prin
monitorizarea indeaproape a participarii beneficiarilor la diversele activitati. Una dintre atributiile
cheie ale Expertul Grup Tinta este mentinerea unei comunicari constante si proactive cu ceilalti
experti implicati in proiect. Prin aceasta colaborare, Expertul Grup Tinta este informat in mod
regulat despre planificarea si organizarea activitatilor specifice desfasurate cu beneficiarii. Aceasta
faciliteaza un sistem eficient de monitorizare si evaluare, care se reflecta in calitatea rezultatelor
proiectului.

O responsabilitate esentiala a Expertul Grup Tinta este monitorizarea prezentei beneficiarilor
la activitatile planificate. Acest lucru presupune nu doar inregistrarea prezentei, dar si asigurarea ca
fiecare beneficiar indeplineste criteriile de participare stabilite, cum ar fi numarul minim de
intalniri sau sesiuni la care trebuie sa participe. Aceasta monitorizare este vitala pentru a garanta ca
beneficiarii sunt activ implicati si primesc sprijinul necesar pentru a atinge obiectivele proiectului.

Pe langa monitorizarea participarii, Expertul Grup Tinta evalueaza si analizeaza datele
colectate pe parcursul lunii. La sfarsitul fiecarei luni, Expertul Grup Tinta pregateste un raport
individual de prezenta pentru fiecare beneficiar (Anexa 7), care evalueaza participarea acestuia la
activitatile proiectului. Rapoartele sunt instrumente valoroase care furnizeaza o imagine detaliata a
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implicarii fiecarui beneficiar si permit identificarea eventualelor obstacole sau provocari pe care
acestia le-ar putea intampina.

Nu doar ca Expertul Grup Tinta creeaza aceste rapoarte, dar se asigura si ca informatiile sunt
accesibile pentru ceilalti experti implicati in proiect. Disponibilitatea acestor rapoarte permite
expertilor sa aiba o perspectiva de ansamblu asupra evolutiei beneficiarilor si sa-si planifice in
consecinta activitatile viitoare in stransa corelare cu ceilalti experti. Aceasta coordonare si
partajare de informatii contribuie la coeziunea si eficienta eforturilor de echipa in cadrul
proiectului.

Tn plus, Expertul Grup Tinta joacd un rol de suport pentru ceilalti experti, asistandu-i in
informarea beneficiarilor cu privire la programarea activitatilor. Acest lucru poate implica
comunicarea directa cu beneficiarii, facilitarea intelegerii importantei participarii lor si rezolvarea
eventualelor probleme sau ingrijorari pe care acestia le-ar putea avea in legatura cu activitatile
proiectului.

ANEXE

Toate documentele care constituie dosarul GT, vor fi disponibile atat in format tiparit, cat si
in format digital.
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OPIS DOSAR GT

ANEXA 1 - FISA DE INFORMARE SI IDENTIFICARE

ANEXA 2 - NOTA TELEFONICA

ANEXA 3 - DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE REFERITOARE LA ADRESA DE RESEDINTA

ANEXA 4 - DECLARATIE-ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE

ANEXA 5 - DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI

ANEXA 6 - DECLARATIE PRIVIND PARTICIPAREA LA ACTIVITATILE PROIECTULUI

ANEXA 7 - RAPORT DE EVALUARE INDIVIDUALA A PARTICIPANTILOR LA ACTIVITATILE DIN
CADRUL PROIECTULUI

ANEXA 8 - FORMULARUL DE INREGISTRARE INDIVIDUALA A PARTICIPANTILOR LA OPERATIUNILE
FINANTATE PRIN POCU 2014-2020

ANEXA 9 - PROCES VERBAL COMISIE EVALUARE SI SELECTIE GT

ANEXA 10 - CONTRACT SERVICII

ANEXA 11 - FISA DE INTERVENTIE PERSONALIZATA

ANEXA 12 - PLAN INTERVENTIE PERSONALIZAT (PIP)

ANEXE DOSAR GT

O

BULETIN /CARTE DE IDENTITATE / DOVADA DOMICILIU
CERTIFICAT DE NASTERE

CERTIFICAT DE CASATORIE (DACA E CAZUL)

ULTIMA DIPLOMA DE STUDII

ALTE DOCUMENTE CARE DEMONSTREAZA ELIGIBILITATEA
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ANEXE TN FORMAT TIPARIT

Formatul fizic / tiparit al anexelor ce constituie dosarul GT, este pus la dispozitia doritorilor de
catre Expertii proiectului la solicitarea expresa a persoanelor doritoare.

Acest format va fi completat si asumat prin semnatura olografa. Documentele astfel completate,
vor fi trimise, impreuna cu copii ale documentelor care atesta faptul ca persoana indeplineste toate
conditiile de eligibilitate, printr-o modalitate stabilita de comun acord, la sediul solicitantului.
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
0S: 5.1: Reducerea numérului de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele
cu populatie apartindnd minoritétii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Titlul proiectului: ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”
Contract: POCU/717/5/1/155597 ANEXA 1

ANEXA 1 - FISA DE INFORMARE SI IDENTIFICARE

1. DESPRE PROIECT

"TITLUL PROIECTULUI: “START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile
din Carei”

Obiectivul general al proiectului/Scopul proiectului

Cresterea accesului la servicii socio-medicale si ocupare formala, a 300 de persoane de varsta activa, aflate in risc de saracie
sau excluziune sociala, din Zonele Urbane Marginalizate ale municipiului Carei, inclusiv persoane de etnie roma, prin
implementarea unor masuri integrate si prin sensibilizarea a cel putin 300 de persoane cu privire la aprecierea diversitatii.

Teritoriul SDL este alcatuit din trei zone marginalizate:
(1) ZUM Danko Pista;

(2) ZUM luliu Maniu - Doina;

(3) ZUM Dr. Marinescu - Eliberarii

2. ACTIVITATILE PROIECTULUI
A. MASURI INTEGRATE DE OCUPARE DE OCUPARE

Orientare profesionala

Veti participa la activitati de consiliere in vederea ocuparii si veti completa teste de orientare profesionala, avand
posibilitatea de autocunoastere si explorare a profilelor de interese vocational si de personalitate, care va vor ajuta in
alegerea carierei profesionale. Pentru o mai buna mobilizare, cu ocazia participarii la activitatile de formare si informare/
motivare, veti beneficia de servicii de catering.

Veti participa la cel putin 2 dintr-o serie de 5 intalniri de grup, in care se vor discuta urmatoarele teme:

« Modalitati de identificare a locurilor de munca;

» Oferta locurilor de munca disponibile;

« Pregatirea pentru interviul de angajare

» Prezentarea platformelor electronice de mediere a locurilor de munca;

« Sprijin pentru inregistrarea pe platforma electronica de mediere a locurilor de munca din judet.
» Redactarea unei scrisori de intentie si a unui CV;

« Prezentarea tipurilor de contracte de munca;

« Prezentare cerintelor generale ale angajatorilor

« Nivele de salarizare asteptate;

« Conduita la locul de munca.

intalnirile de grup vor fi completate de asistenta individuala pentru intocmirea portofoliului de prezentare (CV, scrisoare de

intentie, copii dupa Cl, adeverinte, diplome, etc.).

Daca n urma activitatii de informare si consiliere va decideti ca doriti sa urmati cursuri de calificare veti fi testati din punct
de vedere al aptitudinilor si veti stabili impreuna cu consilierul de ocupare un plan de cariera. Pe baza testarii veti fi indrumat
catre cursurile de calificare sau initiere care se potrivesc aspiratiilor personale si aptitudinilor identificate.
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Formarea profesionala

Minim 15 de persoane vor fi inscrise la un curs de calificare sau de initiere. Tipul de formare va fi ales in functie de
recomandarile formulate la activitatea de testare aptitudinala si de domeniile de interes pentru cei care opteaza pentru
aceasta activitate.

Medierea muncii

Agentul de ocupare va culege periodic informatii de la nivel local, judetean, regional despre potentiali angajatori si va
facilita legatura cu dvs. Veti fi consiliat de catre expertul mediere in vederea aplicarii cu acuratete a tehnicilor si metodelor
de cautare activa a unui loc de munca, respectiv moduri de prospectare a ofertei loc. de munca. Veti fi pus in legatura cu
diversi angajatori, in vederea stabilirii de raporturi de munca / de serviciu. Vor fi identificate locuri de munca vacante la
angajatori si va vor fi prezentate.

B. SERVICII SOCIO-MEDICALE
Sprijin socio-medical pentru o viata sanatoasa.

in situatia in care nu sunteti inregistrat pe listele medicilor de familie vi se va acorda sprijin pentru inscrierea la un medic
de familie, astfel incat sa beneficiati de acces la servicii medicale de preventie / curative.

Veti fi sprijinit sa participati la implementarea programelor si actiunilor de sanatate nationale, judetene si locale in
comunitatea locala.

Femeile insarcinate si mamele vor beneficia de servicii medicale de preventie si promovarea comportamentelor pro sanatate
la (masurarea tensiunii arteriale, greutatii, etc.).

Vi se vor oferi recomandari privind igiena personala, dieta, vaccinurile disponibile, adoptarea unui stil de viata sanatos.

Daca alegeti sa va inscrieti la cursurile de formare, vi se va oferi sprijin in vederea efectuarii consultului medical si obtinerii
adeverintei de la medicul de familie.

O caravana medicala reunind o echipa multidisciplinara va oferi aproximativ 300 consultatii. Evaluarea starii de sanatate se
va face prin testarea glicemiei, masurarea tensiunii, oftalmologie. In urma examinarilor, sunt eliberate scrisori medicale cu
rezultatul bilantului clinic si paraclinic, precum si recomandari terapeutice care vor fi urmate sub indrumarea medicului de
familie.

Sprijin psihologic

Veti participa atat la sesiuni individuale cat si de grup in vederea cresterii stimei de sine, gestionarii conflictelor si prevenirii
violentei in familie si altor teme de interes. Veti beneficia de testare psihologica gratuita.

Sesiuni tematice de informare si motivare

Veti participa la sesiuni tematice de informare si motivare, in jurul a catorva teme de interes: vor fi invitate persoane cheie
din Carei (medici de diferite specialitati, profesori din scolile in care sunt inscrisi copiii, reprezentanti ai Primariei (de
exemplu, de la biroul de asistenta sociala, spatiu locativ, impozite si taxe locale), angajatori locali, alte persoane resursa
cu care trebuie sa relationati, reprezentanti ai AJOFM. Veti putea fi insotiti de copii, pentru care va fi amenajat un spatiu
special pentru acestia.
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Festival al diversitatii si a tolerantei.

Veti participa la un festival de promovare a diversitatii si a tolerantei, care va include expozitii, concursuri, spectacole de
muzica si dans cu tenta multiculturala (din care unul de amploare, care sa atraga un numar mare de persoane), promovand
valorile traditionale a etniilor prezente in ZUM-uri si zonele functionale aferente.

Copiii din comunitate, care au pregatit momente artistice in cadrul unor activitati ghidate de instructori, vor prezenta
momente artistice sau vor expune produsele realizate de ei.

Campanie de promovare a egalitatii de sanse.

Campania isi propune sensibilizarea locuitorilor din zonele functionale aferente fata de acceptarea persoanelor defavorizate,
pentru a pune in valoare diversitatea grupurilor etnice prezente in comunitate, a promova exemple pozitive din randul
acestora.

3. CONDITII DE INSCRIERE SI PARTICIPARE LA ACTIVITATILE PROIECTULUI

1. Sa va incadrati in cel putin una din urmatoarele 3 situatii:

|:| Sunteti persoana adulta somere sau inactiva profesional;

|:| Sunteti persoana cu dizabilitati;

|:| Sunteti tanar care a parasit institutiile de tip rezidential;

2. De asemenea, este necesar sa indepliniti cumulativ urmatoarele criterii:

|:| Aveti domiciliul/ locuiti (sunteti rezident) in teritoriul acoperit de Strategia de Dezvoltare Locala Carei, chiar
daca nu aveti acte de identitate valide, dar puteti face dovada acestui fapt.

|:| Va aflati in risc de saracie sau excluziune sociala daca va incadrati intr-una din categoriile A/B/C de mai jos:

(A) Aveti un venit disponibil echivalat situat sub pragul riscului de saracie, care este stabilit la 60% din mediana la
|:| nivel national a venitului disponibil (dupa transferurile sociale) per adult echivalent

sau

|:| (B) Va confruntati cu o deprivare materiala severa - dispuneti de conditii de trai extrem de limitate din cauza

lipsei resurselor, la care se inregistreaza cel putin 4 din cele 9 elemente de deprivare, respectiv nu va puteti
permite:

|:| 1) s& platiti chiria sau facturile la utilitati,

|:| 2) sd asigurati incalzirea adecvata a locuintei,

|:| 3) s& faceti fatd unor cheltuieli neprevazute,

|:| 4) sa mancati carne, peste sau un echivalent proteic in fiecare zi,

|:| 5) o saptamana de vacanta departe de casa,

|:| 6) un autoturism,

|:| 7) o masina de spalat,
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|:| 8) un TV color,

sau

(C) Traiti in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii - persoane cu varsta cuprinsa intre 0-
59 ani care locuiesc in gospodarii in care adultii (cu varsta intre 18-59 ani) au lucrat in anul anterior la
mai putin de 20% din potentialul lor total.

Subsemnatul, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penald, conform prevederilor Articolului 326 din Legea
nr. 286/2009 privind Codul Penal actualizata, declar pe propria raspundere ca datele completate in prezentul formular
corespund cu realitatea.

De asemenea imi exprim acordul si disponibilitatea de a participa la toate activitatile derulate in cadrul proiectului in
conditiile in care voi fi selectat.

Am luat la cunostinta ca declaratia in fals a subsemnatului / subsemnatei atrage dupa sine urmatoarele consecinte:
« Excluderea din activitatile de care am beneficiat prin intermediul proiectului pana la momentul descoperirii falsului;

« Acordarea de despagubiri financiare, catre UAT Carei, constand in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit
pana in momentul descoperirii falsului.

Atasez acestei fise urmatoarele documente doveditoare:

|:| Copie CI / Bl / Document de identitate |:| Copie Certificat de Casatorie
|:| Dovada resedinta |:| Dovada
|:| Copie Certificat de nastere |:| Copie Ultima diploma de studii

|:| Adeverinta somaj |:|

NUME COMPLET PERSOANA INFORMATA NUME EXPERT
CNP SEMNATURA
SEMNATURA
DATA
TELEFON
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

0S: 5.1: Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Titlul proiectului: ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”
Contract: POCU/717/5/1/155597
ANEXA 2

ANEXA 2 - NOTA TELEFONICA

Realizata de expert:

Data:

Activitatea:

Date de identificare a beneficiarului:

Nume si prenume ,

CNP nascut/a la data de ,

cu domiciliul in judetul , UAT , localitatea de
domiciliu , str. nr. ,ap.
cu resedinta in judetul , UAT , localitatea de
resedinta , str. nr. , ap. ,

Informatii comunicate:
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

0S: 5.1: Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Titlul proiectului: ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”
Contract: POCU/717/5/1/155597
ANEXA 3

ANEXA 3 - DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE REFERITOARE LA ADRESA
DE RESEDINTA

Subsemnatul/a ,
CNP nascut/a la data de ,
cu domiciliul in judetul , UAT , localitatea de
domiciliu , str. nr. ,ap.

declar pe proprie raspundere ca am resedinta / locuiesc la urmatoarea adresa:

judetul ,  UAT , localitatea de

resedinta , str. nr. , ap. ,

Am luat la cunostinta ca declaratia in fals a subsemnatului(ei) atrage dupa sine urmatoarele
consecinte:

e excluderea din activitatile de care am beneficiat prin intermediul proiectului pana la momentul
descoperirii falsului;

e acordarea de despagubiri financiare, catre ASOCIATIA ASISTENTILOR SOCIALI PROFESIONISTI
“PROSOCIAL”, constand in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit pana in
momentul descoperirii falsului.

Data Semnatura
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritaré 5: Dezvoltare locala plasaté sub responsabilitatea comunitatii

0S: 5.1: Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe

cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.
Titlul proiectului: ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”
Contract: POCU/717/5/1/155597

ANEXA 4

ANEXA 4 - DECLARATIE-ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR

PERSONALE
Subsemnatul/a
CNP nascut/a la data de ,
cu domiciliul in judetul , UAT , localitatea de
domiciliu , str. nr. ,ap.
cu resedinta in judetul , UAT , localitatea de
resedinta , str. nr. , ap. ,

declar ca / accept / imi asum urmatoarele:

Sunt de acord cu realizarea/fotografierea si difuzarea imaginii mele in toate actiunile de
vizibilitate referitoare la proiectul ,,START pentru integrarea socio-profesionala a
persoanelor vulnerabile din Carei”, POCU/717/5/1/155597. Nu am si nu voi avea nici o
pretentie fata de aceste aparitii asa cum sunt ele prezentate. Am fost informat cu privire la
dreptul la imagine si respectarea vietii private.

Imi exprim consimtamantul liber, neconditionat, expres si constient, cu privire la utilizarea si
prelucrarea datelor mele cu caracter personal, furnizate de mine in vederea intocmirii si
transmiterii dosarului de candidatura pentru inscrierea ca grup tinta in cadrul proiectului
»START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”,
POCU/717/5/1/155597

Sunt de acord ca informatiile din documentele ce alcatuiesc dosarul de candidatura sa se
prelucreze de catre ASOCIATIA ASISTENTILOR SOCIALI PROFESIONISTI “PROSOCIAL” in
parteneriat cu Unitatea administrativ-teritoriala MUNICIPIUL CAREI si CENTRUL PENTRU
AFACERI SOLIDARE SRL, in scopul desfasurarii tuturor actiunilor necesare implementarii
proiectului.

Cunosc si sunt de acord ca prelucrarea, stocarea si transmiterea datelor vizeaza si categorii
precum: date care dezvaluie originea rasiala sau etnica, apartenenta la un cult religios, date
privind sanatatea, date genetice sau biometrice, date despre membrii familiei si persoanele
pentru care am drept de reprezentare, date referitoare la minori, incluzand si fara a se limita
la acestea: inregistrari video, fotografice si sonore, fotocopii de pe actele de stare civila, actele
de studii si calificare, fise medicale si alte asemenea.

De asemenea imi dau consimtamantul expres in legatura cu furnizarea datelor mele cu caracter
personal catre Ministerul Fondurilor Europene, Autoritatea de Management POCU - AMPOCU/
Organismul Intermediar Regional- OIR, terti furnizori implicati direct sau indirect in
implementarea proiectului, autoritati publice abilitate de lege sau cu care partenerii
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proiectului au incheiat protocoale de colaborare in scopul efectuarii verificarilor necesare si
monitorizarii proiectului .

Am fost informat ca datele vor fi tratate cu confidentialitate si in conditii de siguranta precum
si cu privire la drepturile prevazute in Regulamentul (UE) nr.2016/679 din data de 27.04.2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date (prescurtat GDPR), care reglementeaza folosirea
datelor cu caracter personal pentru persoanele fizice.

Cunosc ca am dreptul de a solicita oricand revocarea prezentului acord printr-o notificare
transmisa la sediul social ASOCIATIA ASISTENTILOR SOCIALI PROFESIONISTI “PROSOCIAL”,
Str. Timisoarei nr. 7, ap.2, Cluj-Napoca, jud. CJ, si ca aceasta nu afecteaza legalitatea
prelucrarii datelor inainte de data revocarii.

Am luat la cunostinta ca declaratia in fals a subsemnatului(ei) atrage dupa sine urmatoarele
consecinte:

excluderea din activitatile de care am beneficiat prin intermediul proiectului pana la momentul
descoperirii falsului;

acordarea de despagubiri financiare, catre ASOCIATIA ASISTENTILOR SOCIALI PROFESIONISTI
“PROSOCIAL”, constand in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit pana in
momentul descoperirii falsului.

NOTA:

ASOCIATIA ASISTENTILOR SOCIALI PROFESIONISTI “PROSOCIAL”, Unitatea administrativ-
teritoriala MUNICIPIUL CAREI au obligatia de a administra in conditii de siguranta, si numai
pentru scopurile specificate explicit de catre dvs, datele personale pe care le furnizati
despre dvs, respectiv despre un membru al familiei dvs. sau o persoana pentru care aveti
drept de reprezentare.

Data Semnatura
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

POCU

Instrumente Structurale
2014-2020

0S: 5.1: Reducerea numérului de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de séracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe

cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Titlul proiectului: ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”
Contract: POCU/717/5/1/155597

ANEXA 5

ANEXA 5 - DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI

Subsemnatul/a
CNP nascut/a la data de ,
cu domiciliul in judetul , UAT , localitatea de
domiciliu , str. nr. ,ap.
cu resedinta in judetul , UAT , localitatea de
resedinta , str. nr. , ap. ,

declar ca / accept / imi asum urmatoarele:

Cunoscand prevederile art. 326 Cod penal privind falsul in declaratii, declar pe proprie
raspundere ca in prezent nu beneficiez de nici o alta finantare europeana prin Fondul Social
European, Programul Operational Capital Uman 2014-2020 pentru activitati similare cu cele ale
proiectului: ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”,

POCU/717/5/1/155597.

Data

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Semnatura
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Axa prioritara 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
0S: 5.1: Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.
Titlul proiectului: ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”

Contract: POCU/717/5/1/155597

ANEXA 6

ANEXA 6 - DECLARATIE PRIVIND PARTICIPAREA iN CADRUL PROIECTULUI

Subsemnatul/a ,
CNP nascut/a la data de ,
cu domiciliul in judetul , UAT , localitatea de
domiciliu , str. nr. ,ap.
cu resedinta in judetul , UAT , localitatea de
resedinta , str. nr. , ap. ,

imi exprim acordul si disponibilitatea de a participa la toate activitatile derulate in cadrul
proiectului POCU/717/5/1/155597 ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor
vulnerabile din Carei”, in perioada: 01.12.2022 - 31.12.2023

Mentionez ca in aceasta perioada nu am alte obligatii care sa impiedice indeplinirea in conditii
optime a participarii la proiectul mai sus mentionat.

Am luat la cunostinta ca declaratia in fals a subsemnatului(ei) atrage dupa sine urmatoarele
consecinte:

e Excluderea din activitatile de care am beneficiat prin intermediul proiectului pana la momentul
descoperirii falsului;

e Acordarea de despagubiri financiare, catre ASOCIATIA ASISTENTILOR SOCIALI PROFESIONISTI
“PROSOCIAL”, constand in contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit pana in
momentul descoperirii falsului.

Data Semnatura
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Axa prioritara 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
0S: 5.1: Reducerea numarului de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Titlul proiectului: ,,START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din Carei”
Contract: POCU/717/5/1/155597 ANEXA 7

ANEXA 7 - RAPORT DE EVALUARE INDIVIDUALA A PARTICIPANTILOR LA
ACTIVITATILE DIN CADRUL PROIECTULUI

Subsemnatul/a s
CNP nascut/a la data de ,
cu domiciliul in judetul , UAT , localitatea de
domiciliu , str. nr. ,ap.
cu resedinta in judetul , UAT , localitatea de
resedinta , str. nr. , ap. ,

Activitati in cadrul proiectului la care a participat in luna curenta:

[ ] ASISTENT SOCIAL
PSIHOLOG

ASISTENT MEDICAL
CONSILIER VOCATIONAL

MEDIATOR PIATA MUNCII

O O O

Expert Grup Tinta: Dan Sergiu Semnatura
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ANEXA 8

FORMULARUL DE INREGISTRARE INDIVIDUALA A PARTICIPANTILOR LA
OPERATIUNILE FINANTATE PRIN POCU 2014-2020

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect

POCU/717/5/1/155597

Axa prioritara

AP5  Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii - DLRC

Prioritate investitie

9vi Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii

Titlu proiect

»START pentru integrarea socio-profesionala a persoanelor vulnerabile din
Carei”

OIR/OI responsabil

Organismul Intermediar Regional Nord-Vest

Data de inceput

06.10.2022

Data de finalizare

31.12.2023

DATE DE IDENTIFICARE
date de contact

Nume

Prenume

Telefon

Email

domiciliu

Judet

Localitate

Adresa

resedinta

Resedinta e aceeasi cu domiciliul

Judet

Localitate
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Adresa
Nationalitatea Romana

Alta:
Data intrarii in
operatiune
CNP

Zona Urban
Rural

localizare geografica

Regiune NORD-VEST

Judet SATU MARE

Unitate teritorial

. . . MUNICIPIUL CAREI
administrativa

Gen Masculin

Feminin

Varsta (ani impliniti
la intrarea in
operatiune)

Participantul este angajat in cadrul organizatiei
Beneficiarului / partenerilor sau are alte tipuri de
activitate dependenta in raport cu acestia (raporturi de
serviciu, contract de mandat etc.)

SECTIUNEA A. La intrarea in operatiune

Categoria de Grup
Tinta din care face
parte
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PeCU

Situatia pe piata fortei de munca

Nivel de educatie

Persoana
dezavantajata

Angajat

Somer

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Angajat pe cont propriu

Somer de lunga durata

Persoana inactiva inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi, etc.

Tnscris intr-un
program de
educatie

Studii Educatie
timpurie (ISCED 0)

Studii gimnaziale
(ISCED 2)

Studii postliceale
(ISCED 4)

Studii superioare
(ISCED 6)

Studii superioare
(ISCED 8)

Da

Alta categorie de inactivi in afara de cei

din educatie si formare

Tnscris intr-un program de formare

Studii primare

(ISCED 1)

Studii liceale

(ISCED 3)

Studii superioare

(ISCED 5)

Studii superioare

(ISCED 7)

Nu

Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care traiesc in gospodarii fara

persoane ocupate cu copii aflati in
intretinere

Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu

copil aflat in intretinere
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Migranti Da
Nu Nu doresc sa declar
Participanti de Da
origine straina
Nu Nu doresc sa declar
Minoritati Da - Etnie roma Da - Alta minoritate decat cea roma
Nu Nu doresc sa declar
Participanti cu Da
dizabilitati
Nu Nu doresc sa declar
Persoane fara adapost Da
sau care sunt afectate
de excluziunea
locativa Nu Nu doresc sa declar
. Da
Persoane din
comunitati
marginalizate <
g Nu Nu doresc sa declar
Alte categorii
R Da
defavorizate
Nu Nu doresc sa declar
Data

Semnatura responsabil cu inregistrarea

Semnatura participant participantilor

Notd: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor POCU, nu sunt prelucrate in niciun alt scop in afara de cele mentionate in
Formularul de inregistrare individuala si nu sunt comunicate catre niciun tert, exceptie facand doar institutiile/autoritatile publice, conform prevederilor legale
in vigoare
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